
 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
die Situation der hochqualifizierten chinesischen Hochschulabsolventen hat sich in 
den letzten Jahren rapide verändert: Die Zahl der Absolventen  - und damit der 
Konkurrenten - ist drastisch angestiegen und erschwert die Suche nach einem 
adäquaten Arbeitsplatz. Die Finanzkrise trug ebenfalls dazu bei, den Berufseinstieg 
für die Absolventen zu verzögern.  
 
Wie reagieren die motivierten chinesischen Studierenden auf diese Bedingungen? 
Verlassen sie sich auf das Glück, einen guten Job zu finden? Was tun die 
Hochschulen, um die Studierenden besser auf den Berufseinstieg vorzubereiten? 
Welchen Beitrag können Unternehmen leisten?  
 
Diesen Fragen wird u.a. bei der Podiumsdiskussion zum hochaktuellen Thema  
 

„Ist Karriere Glückssache?  
Die Rolle von Praktika bei der Karriereplanung in China.“ 

 
nachgegangen, bei der Studierende und Vertreter verschiedener Unternehmen und 
Institutionen diskutieren. Moderiert wird die Diskussion von Dr. Jari Grosse-Ruyken, 
Vizedirektor des Chinesisch-Deutschen Hochschulkollegs (CDHK).  
 
Im Anschluss an die Podiumsdiskussion findet noch eine Preisverleihung statt: 120 
Studierende des vom Deutschkolleg durchgeführten Bewerbungstrainings für das 
CDHK und das Shanghai-Hamburg College befassten sich mit der Frage, wie sie als 
HR-Manager einer deutschen Firma in China Praktikanten rekrutieren würden. Das 
Ergebnis sind 30 innovative Präsentationen, von denen die besten 6 vorgestellt und 
prämiert werden! Beispiele der Präsentationen finden Sie in der Einladung im 
Anhang. 
 
Datum:  Donnerstag, 27. Mai 2010 
Zeit:   18 Uhr 
Ort:        Chinesisch-Deutsches Hochschulkolleg (CDHK) | Chifeng Lu 50 | 

Raum 202  
 
Das CDHK, das Deutschkolleg und das Shanghai-Hamburg College laden Sie 
herzlich zu dieser Veranstaltung ein! 
 

 
 


